
 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลเวียง 

เรื่อง  นโยบายการเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

-------------------------- 
 

ตามท่ีเทศบาลตำบลเวียง ได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสเทศบาลตำบลเวียง (พ.ศ.2566-2570) ลงวันที่ 29 กันยายน 2565  มาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ข้อ 2.2.1 การแสดงเจตนารมณ์ในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารงานด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร และข้อ 2.2.2 การจัดทำมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน โครงการลำดับที่ 10 มาตรการ No Gift Policy  สอดคล้อง
กับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) ประเด็นที่ (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ ได้กำหนดแผนป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยกำหนดให้การพัฒนาค่านิยมของนักการเมืองให้
มีเจตนารมณ์ที่แน่วแน่ในการทำตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต เห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวม เป็นแนวทางหนึ่งในการพัฒนาเพ่ือนำไปสู่เป้าหมาย “ประเทศไทยปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ” ซึ่งเทศบาลตำบลเวียงได้มีการประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน การเสริมสร้าง
วัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต และการต่อต้านการทุจริตของเทศบาล รวมถึงได้จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ว่า
ด้วยการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของส่วนราชการภายใน เทศบาล
ตำบลเวียง อำเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่าง นายกเทศมนตรีตำบล
เวียง  กับ  ปลัดเทศบาลและหัวหน้าส่วนการบริหารทุกส่วนราชการภายใน โดยประกาศแสดงเจตนารมณ์ไปแล้ว 
เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2565 นั้น 

เพ่ือแสดงเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และบุคลากรของเทศบาล
ตำบลเวียง ให้มีวัฒนธรรมองค์กร NO Gift Policy นำไปสู่การเสริมสร้างวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต และหลีกเลี่ยง
การกระทำอันมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจ ในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติ หรือก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน เทศบาลตำบลเวียง จึงกำหนดนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรใน
สังกัดทุกคน “เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่” (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ โดยให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ทุกประเภท ในสังกัดเทศบาลตำบลเวียง ถือปฏิบัติตามแนวทาง ดังนี้ 

1. งดรับ งดให้ของขวัญ และของกำนัลทุกชนิด หรือประโยชน์อื่นใด ในขณะ /ก่อน/หลัง 
ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

2. เจ้าหน้าที่ของเทศบาล ต้องไม่มีการเรียกรับเงิน ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกำนัล หรือ
ผลประโยชน์ (นอกเหนือจากที่กฎหมายกำหนด เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ) เพ่ือแลกกับการปฏิบัติงานหรือ
ให้บริการ  

3. เจ้าหน้าที่ของเทศบาล ต้องไม่มีการรับเงิน ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์ 
จากบุคคลอ่ืน ที่อาจส่งผลให้มีการปฏิบัติหน้าที่อย่างไม่เป็นธรรม เพ่ือเป็นการตอบแทน 
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4. เจ้าหน้าที่ของเทศบาล ต้องไม่มีการให้เงิน ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์ 

แก่บุคคลภายนอก เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีและคาดหวังให้มีการตอบแทนในอนาคต 
5. เจ้าหน้าที่ของเทศบาล ต้องปฏิบัติหรือให้บริการแก่บุคคลภายนอก เป็นไปตามข้ันตอน

และระยะเวลาที่กำหนด อย่างเท่าเทียมกัน โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รับผิดชอบต่อหน้าที่ 
6. กรณีพบเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดเทศบาลตำบลเวียงกระทำความผิดดังกล่าว เทศบาลตำบล

เวียง จะดำเนินการลงโทษอย่างจริงจัง 
7. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดงความ

เสียใจในโอกาสต่าง ๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวย
พร บัตรแสดงความเสียใจ หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้สิ่งของ 

8. ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และบุคลากรของเทศบาลตำบลเวียง มีหน้าที่แจ้งให้
บุคคลภายนอกทราบถึงนโยบายดังกล่าวอย่างทั่วถึง 

 

ทั้งนี้ กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัล 
และประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
พ.ศ.2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563 
 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบ และให้บุคลากรในสังกัดทุกระดับถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป 
 

 
   ประกาศ  ณ  วันที่   23  ธันวาคม พ.ศ. 2565 

 
 
 

 ( นายพลภพ   มานะมนตรีกุล ) 
  นายกเทศมนตรีตำบลเวียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




